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Zakladni skola a materska skola Ostrava, Ostrcilova 10, prispevkova organizace

eErasmus+

e DUm zahrani¢ni spoluprace (DZS) Centre for International Cooperation in
Education

e \VVzdélavaci mobilita jednotlivcl

e Mobilita

e Mobilita pracovnikl Skol

e\Vyzva 2017

e Vybérové kolo 1

o Cislo smlouvy (projektu) 2017-1-CZ01-KA101-035039

e Typ zpravy Zavérecné

e Date of submission - Zavérecna zprava nebyla dosud pfelozena

Michal Pernecky

Jméno statutarniho zastupce

Main content: Report Form

Number of attachments: 0
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Obecné informace

Zprava vygenerovana z Databaze mobility se sklada z nasledujicich ¢asti:

e Obecné informace

e Souhrnné udaje: tato ¢ast shrnuje nékteré obecné informace o vadem projektu;
e Shrnuti projektu

e Seznam zapojenych organizaci

e Implementace projektu

e Rizeni projektu

o Aktivity

e Profil ucastniku

e Ziskané znalosti a dopad

e Sifeni vysledkl projektu

e Rozpocdet

e Zavérecné poznamky

e Pfilohy: dodate¢né dokumenty, které jsou povinné pro dokonceni zpravy;

Pro zjednoduseni pfi vyplfiovani formulare jsou néktera pole prfedvypinéna informacemi z Databaze mobilty
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1. Souhrnné udaje

tato Cast shrnuje nékteré obecné informace o vaSem projektu;

Program
Klicova akce
Akce
Aktivita
Vyzva

Typ zpravy

Jazyk, ve kterém je zadost vypinéna

1.1. Zakladni udaje o projektu

Cislo smlouvy (projektu)

Nazev projektu

Zkratka projektu

Zacatek projektu (dd-mme-rrrr)

Konec projektu (dd-mme-rrrr)

Celkova délka projektu (pocet mésicu)

Uplny nazev organizace zadatele (v latince)

Erasmus+

Vzdélavaci mobilita jednotlivcl
Mobilita

Mobilita pracovnik( $kol

2017

Zavéretné

Cs

2017-1-CZ01-KA101-035039

Novymi vyukovymi metodami ke hvézdam

01/09/2017
31/08/2019
24

Zakladni skola a materska skola Ostrava, Ostrcilova 10, prispevkova organizace

1.2. Narodni agentura pfijemce grantu

Identifikace Dim zahrani¢ni spoluprace (DZS) Centre for International Cooperation in Education

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact en
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2. Shrnuti projektu

Uvedte kratké shrnuti projektu po jeho dokoncéeni. PopiSte zejména obecné udaje o projektu, cile, poCet a typ / profil
Ucastniku, popis aktivit, vysledky a dosazeny dopad, pokud je to relevantni i dlouhodoby dopad.

Upozoriiujeme, ze tato ¢ast (nebo dil¢i ¢asti) mize byt pouzita Evropskou komisi, Vykonnou agenturou nebo narodnimi
agenturami v jejich publikacich nebo pfi uvadéni informaci o ukonéenych projektech. Tato ¢ast bude také nahrana do
platformy pro Sifeni vysledkd programu Erasmus+ (viz Pfiloha Il PFirué¢ky k programu).

Piste prosim stru¢né a jasné.

Nase $kola ZS Ostréilova predklada tento projekt z pfedevsim z divodu zkvalitnéni vyuky na zakladni $kole (jak v
Ceské ¢asti, tak v bilingvni ¢asti), ktera se tési velkému zajmu nejen z fad ¢eskych déti a rodicu, ale predevsim déti
cizincl, ktefi pracuji a ziji v Moravskoslezském kraji. Cilem projektu je tak komplexné zvysit, zkvalitnit a zmodernizovat
vyukové metody (metodou CLIL) pedagogickych pracovniku, ktefi:

- jsou zameéstnani na statni (Ceské) Skole, ale budou své predméty vyuCovat také na bilingvni sekci Skoly

- jsou zameéstnani na statni (Ceské) Skole, ale v ramci strategického rozvoje Skoly a jeji internacionalizace budou
integrovat metodu CLIL do vyuky nejazykovych predmétd

- jsou zaméstnani v bilingvni sekci $koly, ale budou pusobit jako mentofi pro ostatni pedagogické pracovniky, pfipadné
mohou zastupovat vyuku na statni (Ceské) Skole.

Celkem budou projektem podporeni 4 pedagogicti pracovnici Skoly (1 pedagog je navic oproti schvalenému projektu, a
to diky uspofe v rozpoctu).

V projektu bude realizovany 4 vzdélavaci kurzy v oblasti metodologie CLIL, v délce 2 tydn( na Malté.

Vystupem a dopadem projektu bude:

- 4 proskoleni pedagogicti pracovnici nasi Skoly

- 4 certifikaty o absolvovani kurzu

- celkové zvyseni znalostni Urovné pedagogickych pracovnik(, s dirazem na integraci metody CLIL do vyuky
- rozSifeni aktivit bilingvni Skoly (vice kvalitnich pedagogu s odbornymi znalostmi, v€etné znalosti jazykovych).

Dlouhodobym pfinosem projektu bude upevnéni pozice ZS Ostréilova na poli zakladnich $kol s vyukou v anglickém
jazyce, zvySeni prestize Skoly, zkvalitnéni spoluprace s jazykovymi mluv€imi, détmi a rodici déti.

Uvedte preklad do angli¢tiny.

Our elementary school Ostréilova presents this project primarily because of the quality of teaching at a bilingual school,
which is of great interest not only among Czech children and parents, but also children of foreigners who live and work
in the Silesian Region.

The aim of the project is to comprehensively enhance, improve and modernize teaching methods (CLIL) teaching staff:
- Are employed in the state (Czech) school, but they also teach their subjects at school bilingual section

- They are employed in the state (Czech) school, but in the strategic development of the school and its
internationalization will integrate CLIL in teaching non-language subjects

- They are employed in the bilingual section of the school, but will act as mentors for other teachers, or they may
represent tuition at state (Czech) school.

In total, the project supported 4 teaching staff of the school (one teacher is more than the approved budget, thanks to
savings).

The project will be realized following 4 educational courses in CLIL methodology, which lasts 2 weeks in Malta.

The outcome and impact of the project will:

- 4 trained teachers in our school

- 4 certificates of completion of a language course

- An overall increase knowledge level of teaching staff, with an emphasis on integrating CLIL into teaching

- Expansion of activities bilingual school (more quality teachers with expertise, including knowledge of the language).

The long-term benefit of the project will strengthen the position of primary school Ostréilova in the field of primary
schools teaching in English, raising the prestige of the school, improving cooperation with language speakers, children
and parents of children.
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3. Seznam zapojenych organizaci
. PIC kéd . . Zemé .
Role organizace organizace Nazev organizace organizace Typ organizace
Zakladni skola a materska Seska Skola/Instituce/Vzdélavaci
PFijemce grantu 922044171 skola Ostrava, Ostrcilova 10, republika centrum - Obecné vzdélavani
prispevkova organizace P (primarni uroven)
. . EF International Language Skola/Instituce/Vzdélavaci
Parinerska organizace Campus Malta Malta centrum - Vzdélavani dospélych
Celkovy pocet zu€astnénych organizaci: 2
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4. Implementace projektu

Do jaké miry byly splnény cile Evropského planu rozvoje? Jak jich bylo dosazeno? Okomentuijte cile, které splnény nebyly
a popiste pfipadné uspéchy, které presahly puvodni ocekavani.

Hlavnimi cili realizovaného projektu byli:

- podpora odbornych znalosti zapojenych pedagogickych pracovnikd v oblasti integrace metody CLIL do svého
aprobovaného prfedmétu (déjepis, obcanska vychova, zemépis, hudebni vychova, pfedméty na 1. stupni ZS)

- zvySeni interdisciplinarnich dovednosti pedagogickych pracovnikd zapojenych do predkladaného projektu (propojeni
jazykové vyuky a vyu€ovanych predmét).

VSechny tyto cile byly naplnény realizaci jednotlivych mobilit.

Projekt pro nas predcil ocekavani v tom, jakym zplsobem si pedagogové predavali své zkusenosti v rdmci konzultaci a

hospitaci, pedagogové se shodli, ze U€ast na projektu pfinesla obohaceni ze strany sdileni zkuSenosti a metodickych
postupll pro vyuku.

Pokud je to relevantni pro vas projekt, vyuzili jste online platformy programu Erasmus+ (napf. EPALE, School Education

Gateway, eTwinning) pro pfipravu, realizaci nebo nasledné aktivity projektu?

Nerelevantni pro nas projekt.

Jak pfispivaly do projektu zu¢astnéné organizace? Jaké zkuSenosti a kompetence do projektu tyto organizace pfinesly?

Nase organizace pfispéla do projektu pfedevsim lidskymi zdroji (ij. pedagogickymi pracovniky) a zkuSenostmi s
realizaci obdobych aktivit (v ramci pfedchozich projektovych zkusenosti).

PFijimajici organizace (tj. jazykova $kola na Malté) pfispéla pfedevsim svymi jazykovymi znalostmi, organizaci kurzud a
prijetim naSich pedagogickych pracovnikd.

Pedagogové ziskali U¢asti na mobilitach tyto kompetence:

- zlepSeni propojovani ciziho jazyka a vyuéovaného predmétu v bilingvni ¢asti nasi Skoly

- lepsi integrace znalosti CLIL do vyu¢ovanych predmét(
- ziskani osobnich vazeb s dalSimi u€astniky kurzu (kulturni obohaceni).

Jak zuc€astnéné organizace komunikovaly a koordinovaly své aktivity?

Komunikace probihala pfedevsim elektronicky (e-mailem) se zastupci organizace, poté i osobné (v dobé mobility).
Jak jste vybrali pfijimajici organizace?

Prijimajici organizace byla vybrana na zakladé internetového vyhledavani a také na zakladé zkusenosti kolegll z
predchozich let, z pfedchozich projektu.
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5. Rizeni projektu

Jak zuc€astnéné organizace feSily praktické a logistické nalezitosti (napf. cesta, ubytovani, pojisténi, bezpecnost a ochrana
Ucastnikd, viza, socialni zabezpeceni, mentoring a podpora, pfipravné schlizky s partnery apod.)?

Pedagogové méli zajisténu podporu jak na strané vedeni Skoly, tak na samotném misté uréeni. Komunikace probihala
telefonicky, elektronicky, a Ustné na miste.

Na zacatku realizace projektu byla realizovana informacni schiizka s vedenim Skoly (4 kliGovi pracovnici, ktefi se budou
podilet na uspésné realizaci projektu) a vSemi pedagogickymi pracovniky zapojenymi do aktivit projektu. Pedagogickym
pracovnikim byly pfedstaveny podminky Uspésného zapojeni do projektu (vyplfiovani zprav pro potfeby projektu,
uschova doklad(l apod.) a také pfiblizny harmonogram jejich G€asti na kurzech (po domluvé s pfijimajici organizaci).

Pro zajisténi aktivni spoluprace pedagogickych pracovnikd na aktivitdch projektu a také zajisténi spoluticasti na
rozhodovani o vlastnim jazykovém vzdélavani, si budou ucastnici sami zajiStovali letenky, ubytovani a jazykové kurzy,
které by chtéli absolvovat pro zvySeni jazykovych kompetenci. VeSkera sva rozhodnuti konzultovali s feditelem Skoly,
aby byl dodrzen celkovy nadhled nad aktivitami projektu. Pfipadné nesrovnalosti jsme konzultovali s DZS.

Sekretarka spole¢né s feditelem organizace zajistila pfipadné pojisténi tucastniku, Skoleni Uc¢astnik(l v oblasti
bezpecénosti a ochrany Ucastnikd, narok ucastnikli na cestovni nahrady dle ¢eské legislativy.

Po ukon¢eni absolvovani jednotlivych jazykovych kurz( pedagogové komunikovali s projektovym manazerem, ktery
zaijistil sbér veskerych podklad(l a dokument(i potfebné pro Uspésné vykazani nakladd vuci poskytovateli dotace.

Jak byly feSeny otazky kvality a Fizeni projektu (napf. smluvni vztahy s partnerskymi organizacemi, dohody s u€astniky)?

S kazdym ucastnikem projektu byla podepsana dohoda, v ramci které byli pouceni o svych pravech a povinnostech.
Tyto dohody byly pfedstaveny na informaci schlizce s vedenim Skoly. S partnerskou organizaci na Malté byla rovnéz
podepsana smlouva, ze které vyplyvaly prava a povinnosti.

Rizeni projektu bylo svéfeno predevsim fediteli $koly a projektovému manazerovi.

How did you assess the extent to which your project has produced the anticipated results and reached its objectives?

Cile a ocekavané vysledky byly méfeny pfedevsim ziskanym certifikatem a uspésnosti absolvovaného testu.
Pri aplikaci poznatkd do vyuky bylo vyuzito hospitaci a konzultaci se zi¢astnénymi pedagogy (vytvoreni hodnoticich
zprav).

Popiste problém(y) nebo obtize, které se béhem projektu objevily, a uvedte, jak jste je reSili.

Pri realizaci projektu jsme fesili pouze finanéni ¢ast, a to z toho divodu, Ze jsme museli pro realizaci v§ech mobilit
vyuzit ¢asti penéz z rezervniho fondu.

Jak jste zajistili monitoring a/nebo podporu u¢astnikd béhem aktivit?

Na zakladé dohody s feditelem byly t¢astnikim doporuceny tyto ¢innosti pfi Ucasti na mobilité:
- ohlaseni pfijezdu do cilové zemé (SMS nebo e-mail fediteli organizace)

- pravidelny report aktivit a rozvrhu (SMS nebo e-mail co 2 az 3 dny) fediteli organizace

- ohlaSeni pfijezdu do Ceskeé republiky (SMS nebo e-mail fediteli organizace)

VSichni zapojeni pedagogoveé tato ustanoveni dodrzovali bez problému.

Jaka byla nejdulezitéjSi témata vaseho projektu?(muzete vybrat vice moznosti)

e Pedagogika a didaktika

V pfipadé, Ze zvolena témata jsou jina nez v Zadosti, vysvétlete proc.
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5.1. Pfriprava ucastniku

Jaky typ pfipravy byl zajiStén pro ucastniky (napf. odborna, kulturni, prevence rizik)? Kdo tyto pfipravné aktivity zajiStoval?

Jak jste posoudili miru uspésnosti téchto pfipravnych aktivit? (Pozn.: Informace k jazykové pfipravé uvedte v nasledujici
casti.)

Reditel organizace seznamil Ggastniky s ostatnimi naleZitostmi, které spogivaji v bezpeénostnich rizicich, kulturnich

zvyklostech, o¢ekavani od pedagogul apod. Tyto poznatky byly u¢astnikim prezentovany vzdy na informacnich
schlizkach.

5.2. Jazykova pfiprava

Pouzili jste ¢ast naklad(i na organizaci na jazykovou pfipravu U¢astnikl zapojenych do projektu?
NE
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6. Aktivity

6.1. Pfehled aktivit

Kurzy/Skoleni

Typ aktivity

Celkem

Je-li to relevantni, popisté a vysvétlete zmény mezi aktivitami planovanymi v Zadosti a témi, které se nakonec uskutecnily.

6.2. Pfehled cyklu mobilit

Typ aktivity = Cyklus Vyzs;L220|
& . Ceska
Kurzy/Skoleni 1 republika
& . Ceska
Kurzy/Skoleni republika
CS

Pfijimajici
zemé

Malta

Malta

Celkem

Vypocéitana
délka (dny)

15

15

30

Doba
pferuseni
mobility
(dny)

Délka
mobility
(dny)

15

15

30

Pocet
dnl na
cestu

Nefinancované
obdobi (dny)

Financované
obdobi (dny)

15

17

32

Pocet ucastniku

Pasmo Pocet
vzdalenosti Ucastnikd

500 - 1999

km 2

500 - 1999 P
km

4

Pocet Gcastnikd se
specifickymi
potfebami (z

celkového poctu
ucastnik()

0

Pocet
doprovodnych osob
z celkového poctu
ucastnikl

Out of Total, No.
of Non-teaching
Staff
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7. Profil uc¢astniku

Popiste profil u€astnikd (veék, pohlavi, profesni profil, studijni obor atd.). Jak byli u€astnici vybrani?

Aktivit projektu se ucastnili tito pedagogové:

1) Feditel, ucitel zemépisu a ob&anské vychovy, 19 let praxe, jazykova urover B1; v souCasné dobé vyucuje na
bilingvni Skole zemépis ;

2) zastupkyné Feditele pro bilingvni tfidy, ucitelka na 1. stupni ZS, 26 let praxe, jazykova uroven B2; v sou¢asné dobé
vyucCuje na bilingvni Skole na 1. stupni

3) ucitelka na 1. stupni ZS, 25 let praxe, jazykova uroven B2; v souCasné dobé vyucuje na bilingvni skole

4) ucitelka na 1. stupni ZS, 16 let praxe, jazykova uroven B1; v sou€asné dobé vyuc€uje na 1. stupni ZS

Vybér Gcastnikid probihal na zékladé strategického rozvoje Skoly v bilingvni ¢asti Skoly (zlepSeni propojeni vyuky ciziho

jazyka a odborného predmétu) a na zakladé rozhodnuti feditele Skoly. U¢ast pedagogl na mobilitach byla s jednotlivymi
ucastniky probirana osobné, byli rovnéz stanoveni nahradnici (v pfipadé nemoci).

7.1. Pfehled ucastnikd

Tvp aktivit Celkovy pocet Pocet ucastnikl se specifickymi potfebami (z Pocet doprovodnych osob z
yp y ugastnika celkového poétu udastnik() celkového podtu ugastnik(
Kurzy/Skoleni 4 0 0
Celkem 4 0 0
7.2. Pohlavi
Typ aktivity Zena Muz Nedefinovano
Kurzy/Skoleni 3 1 0
Celkem 3 1 0

7.3. Pocet ucastnikl podle pfijimajici zemé

Typ aktivity Zemé pfijimajici organizace Pocet ucastnikll (bez doprovodnych osob)
Kurzy/Skoleni Malta 4
Celkem 4

7.4. Zpétna vazba od ucastniku

Shrrite zpétnou vazbu od ucastnikl mobilit. Uvedte pfipadné navrhy na zlepSeni a s jakymi problémy se setkali.
Obecné si pedagogové zlepsili své jazykové dovednosti v anglickém jazyce, které aplikovali do vyuky. Diky lepSi urovni
anglického jazyka se zlepsila také Uroven jazyka Zaku, doslo také ke zvySeni motivace v dal$im vzdélavani.
Pedagogové si vytvorili také nové pracovni pomicky (napt. "flash cards" a pracovni listy), které nadale vyuzivaji i v

dalSich Skolnich letech a predavaji své zkuSenosti také dalsim pedagoglim. S Zzadnymi problémy se pedagogové
nesetkali, obecné je po uc¢asti na mobilitach Iépe vnimana spoluprace pedagogi na metodickych postupech.

7.4.1. Datum pfedlozeni zpravy ucastnika

Zaméstnanci
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Datum predlozeni zpravy uc¢astnika 100.00%
7.4.2. Spokojenost Ucastnikl — pracovnici

- Mira spokojenosti u¢astnik(:

Indikator pracovnici

Jak jste obecné spokojeny/a s Vasi mobilitou uskuteénénou v ramci programu 100.00 %

Erasmus+? e
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8. Ziskané znalosti a dopad

8.1. Ziskané znalosti/dovednosti

Popiste, které kompetence (tj. znalosti, dovednosti a postoje) u€astnici kazdé planované aktivity v projektu diky vasemu
projektu ziskali, nebo se v nich zlepsili? Jsou to ty, které jste planovali? Pokud ne, vysvétlete proc.

Jako podklad pro popis mlzete pouzit zpravy ucastnik.

Diky Ucasti na mobilitach se zlepsily tyto znalosti a dovednosti G¢astnikll (pedagogul):

1) feditel, ucitel zemépisu a ob&anské vychovy - zlep$eni integrace poznatkl ze zemépisu do bilingvni sekce Skoly a
naopak (vyuziti odbornych vyraz(l v cizim jazyce ve vyuce zemépisu v jazyce ¢eském)

2) zastupkyné feditele pro bilingvni tfidy - zlep$eni schopnosti pro zaskolovani dalSich pedagogickych pracovnik(, ktefi
vyucuji na 1. stupni Ceské Skoly, zlepSeni motivace ziskani novych pedagogu bilignvni ¢ast Skoly

3) ucitelka na 1. stupni ZS - zlepSeni schopnosti pro zasSkolovani dalSich pedagogickych pracovnikd, ktefi vyucuji na 1.
stupni Ceské Skoly, zlepSeni motivace ziskani novych pedagogu bilignvni ¢ast Skoly

4) ucitelka na 1. stupni ZS - zlepSeni integrace poznatk( pro 1. stupen ZS s vyuzitim anglického jazyka

Dale si vSichni u€astnici vyznamné zlepsSili uroven svych jazykovych schopnosti.

8.1.1. Participant self-evaluation - Staff

% Ucastniku, ktefi

Indikator odpovédéli kladné
ZlepSily se mé moznosti tykajici se kariéry a zaméstnani. 100,00 %
Ziskal/a jsem praktické dovednosti relevantni pro mou sou¢asnou praci a profesni rozvoj. 100,00 %
Zlepsil/a jsem své znalosti v pfedmétu, ktery vyucuji a/nebo v mém oboru. 100,00 %
Zdokonalil/a jsem své povédomi o metodach hodnoceni a udélovani kredit(i za dovednosti a 25.00 %

kompetence ziskané v ramci formalni a neformalniho uceni.

8.2. Uznani mobility, které ucastnici obdrzeli

Typ aktivity Druh certifikatu Pocet ucastnikl

Celkem 0

Obdrzeli vSichni u€astnici formalni uznani za ucast na aktivitach?
Ano
Pro kazdou aktivitu popiste pouzité metody hodnoceni vysledk( uéeni (napf. reflexe, mitinky nebo monitoring vysledku
uceni)
Kazdy kurz/Skoleni byl ukon&en zavéreCnymi pisemnymi a poslechovymi testy, které zhodnotily celkovou Uspésnost

Ucastnika na kurzu.

8.3. Dopad

Popiste dopad na UcCastniky, ziCastnéné organizace, cilové skupiny a na dalsi relevantni subjekty (v€etné SirSiho dopadu
projektu na mistni, regionalni, narodni, evropské a/nebo mezinarodni urovni). Zejména popiste, jak vysledky projektu
ovlivnily kvalitu pravidelné / bézné Cinnosti zdcastnénych organizaci.

Dopad na ucastniky/cilové skupiny: zlepSeni komunikacnich dovednosti v cizim jazyce, zlepSeni vyuky ve vlastnich
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vyuéovanych predmétech, zlepSeni metodickych postupl pfi zavadéni metody CLIL do vyuky (zlep$eni zavadéni
pracovnich listi, obohaceni slovni zasoby uzivané ve vyuce, zvySeni uzivani projektové vyuky

Dopad na zuc€astnéné organizace: ziskani novych vazeb v zahranici, ziskani novych zkuSenosti s koordinaci
jazykovych kurzl pro pedagogické pracovniky, zlepSeni organiza¢nich a koordinaénich dovednosti klicovymi
pracovniky

Dopad na zaky: zlepSeni hodnoceni vyuky v cizim jazyce, obohaceni slovni zasoby, moznost vyzkouSet si nové
zpusoby uceni v riznych predmétech (déjepis, zemépis, pfirodovéda, viastivéda)

Veskeré znalosti UCastnikd/pedagogu jsou pravidelné vyuzivani v jejich bézné Cinnosti, tj. vyuce zaku.

Do jaké miry zvySily zu€astnéné organizace svou schopnost spolupracovat na evropské / mezinarodni urovni?
4 - pfevazné spinéno

8.3.1. Participant Feedback on Institutional Impact

Zpétna vazba ze staze pracovnik(i: jaky dopad méla vase staz na vysilajici organizaci?

% ucastniku, ktefi

Indikator odpovédéli kladné
Vytvoreni pfilezitosti sdilet védomosti ziskané na stazi se svymi kolegy 100,00 %
Vyuzivani novych vyu€ovacich / $kolicich metod, pfistupd a dobré praxe v mé vysilajici organizaci 100,00 %
Posiler?iv poziti\{niho pqstoj’e 'mé vysilajipi in§tit’uce srrlérem k vysilani vétsSiho poc¢tu zaméstnancu do 100.00 %
zahranici na vyukové/Skolici pobyty, stinovani nebo Skoleni ’
Posileni spoluprace s partnerskou organizaci 50,00 %
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9. Sifeni vysledkl projektu

Které vysledky vaSeho projektu byste chtéli sdilet s ostatnimi? Uvedte konkrétni pfiklady.

Praktické listy vyuzivané ve vyuce riznych predméta.
Popiste Cinnosti, které jste uskutecnili za ucelem sdileni vysledk( vaseho projektu uvnitf i vné za€astnénych organizaci.
Jaké byly cilové skupiny vasich diseminacnich aktivit?

Za ucelem §ifeni vysledku projektu jsme uskutecnili tyto ¢innosti:

- na internetové stranky Skoly jsme umistili clanek o realizaci projektu financovaného z programu Erasmus+

- na nasténku $kolu (u recepce) jsme umistili plakat o realizaci jazykovych kurzl pro pedagogy, které byly financovany z
programu Erasmus+

- v ramci vyro¢ni zpravy jsme uvedli tiskovou zpravu o realizaci projektu financovaného z programu Erasmus+

Vysvétlete, jak uc¢astnici sdileli své zkuSenosti s kolegy uvnitf i mimo vasi organizaci.
Ugastnici sdileli své zkudenosti pfedevsim uvnit organizace, a to pfedevsim diky konzultacim, hospitacim a sdilenim
vytvorenych metodickych postup(.

Mimo organizaci se U€astnici setkavali také s dalSimi pedagogickymi pracovniky z jinych Skol, kterym popisovali své
zkuSenosti s realizovanych vyjezdu.

Vyuzili jste platformu EPALE k diseminaci vysledkd vaseho projektu? Pokud ano, vysvétlete jak.

Nerelevantni pro realizovany projekt.
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10. Rozpocet

10.1. Shrnuti rozpoctu

Naklady na ucastniky

o Cestovni naklady Pobytové naklady Kurzovné se specifickymi Mimoradné naklady ~ Celkova Celkova
Typ aktivity potfebami pfidélena reportovana
Castka Castka
Pfidéleno Reportovano Prfidéleno Reportovano Pfidéleno Reportovano Pfidéleno Reportovano Pridéleno Reportovano
Kurzy/Skoleni 825.00 825.00 3,024.00 3,941.00 2,100.00 2,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00  5,949.00 6,866.00
Celkem 825.00 825.00 3,024.00 3,941.00 2,100.00 2,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00  5,949.00 6,866.00

Organizac¢ni naklady vykazano

Grant na organizaci mobilit 2 b oo .
Pocet ucastniku bez doprovodnych Celkova castka (vypocitand) Celkova ¢astka (upravena)

osob
Naklady na organizaci: 1,050.00 4 1,400.00 1,050.00
Mimofadné naklady - Finanéni zaruka: 0.00
10.1.1. Celkovy grant projektu
Celkova reportovana ¢astka na projekt 7,916.00
Zde mlzete poskytnout komentare k ¢astkam uvedenym vyse.
10.2. Cestovni naklady
3 Yy onx - L . Pocet dorovnani vysokych vnitrostatnich
Tvp aktivity Cvklus Vysilajici  Pfijimajici Pasmo Castka na Poce\téuecterllztmku Dor\?r\‘/i?fon;tgtynsi?:t]y(:h cestovnich nakladd (véetné téch Celkova
yp y y zemé zemé vzdalenosti  u&astnika C . . A pfidélenvch dobrovodnvm osobam) oro castka
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% . Ceska
Kurzy/Skoleni 1 republika Malta

, . Ceska
Kurzy/Skoleni 2 republika Malta

10.3. Pobytové naklady

Koncept zpravy

Vzdélavaci mobilita jednotlivcu: 2017

500 - 1999

km

500 - 1999

km

daoprovoanycn osob

275.00 1

550.00 2

Ugastnici bez doprovodnych osob

Financovana doba

na ucastnika (dny)

- Prijimajici
Typ aktivity Cyklus zems
Kurzy/Skoleni 1 Malta
Kurzy/Skoleni 2 Malta

10.4. Kurzovné

Typ aktivity
Kurzy/Skoleni

15
17

Financované obdobi (dny)

Pocdet Ugastnikd bez Castka na
doprovodnych osob ucastnika
1 1,235.00
2 1,353.00

Pocet ucastnikl
45

Celkem

10.5. Naklady na ucastniky se specifickymi potfebami

Typ aktivity

CS

cestovnich nakladu

180

180

Doprovodné osoby

Financovana doba na Pocet
doprovodnou osobu doprovodnych
(dny) osob
0 0
0 0
Castka na uéastnika/Den
3 46.67
3 Celkem

Pocet Ucastnikd se specifickymi potfebami

Celkem

"‘Vysokél\)nitrd'stétnl' cestovni nékléc'iy‘;

KA1
0 275.00
0 550.00
Celkem 825.00
Celkova
Castka
Castka na
doprovodnou
osobu
0.00 1,235.00
0.00 2,706.00
Celkem 3,941.00
Celkova c¢astka
2,100.00
2,100.00
Celkova c¢astka
0.00
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Popiste povahu vzniklych nakladl pro kazdy typ aktivity.

Veskeré naklady se vztahovaly k realizovanym mobilitam. Tyto naklady zahrnovaly pfedevsim: cestovné, kurzovné, naklady na organizaci mobility, zajiSténi diet pro zacastnéné
pedagogy, pojisténi.

10.6. Mimofadné naklady

Pocet ucastnikl Celkova dastka

Typ aktivity
Celkem 0.00
Popiste povahu vzniklych nakladd pro kazdy typ aktivity.
V ramci realizace projektu nevznikly zadné mimofadné naklady.
17/19
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11. ZavéreCné poznamky

Zde poskytnéte komentare pro narodni agenturu nebo Evropskou komisi k Fizeni a realizaci projektd programu Erasmus+ v
ramci Klicové akce 1 - Projekty mobility osob.
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12. Pfilohy

dodatec¢né dokumenty, které jsou povinné pro dokoncéeni zpravy;

PFed on-line odeslanim zadosti pfilozte vSechny dokumenty uvedené v Kontrolnim seznamu.
Pfed odeslanim zpravy narodni agenture, zkontrolujte prosim toto:

¢ VVeSkeré nezbytné informace o projektu byly zaneseny do Databaze mobility (Mobility Tool+).

o The report form has been completed using one of the mandatory languages specified in the Grant Agreement.
o All the relevant documents are annexed:

e declaration of Honour, signed by the legal representative of the beneficiary organisation.

e dal$i nutné podplrné dokumenty vyzadované v grantové smlouvé.

e you saved or printed a copy of the completed form for your records.

e you have uploaded the relevant results on the Erasmus+ Project Results Platform:

Seznam nahranych souborl

dosud nenahrany zadné soubory
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